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ECOMENGRAD 6ppekeskuse POHIKIRI

1. Uldsétted

1.1.0U , ECOMENGRAD”(edaspidi pidaja), registrikood 14348020 poolt asutatud erakooli nimi
on ECOMENGRAD Oppekeskus (edaspidi Kool).

1.2. Kool on taiskasvanute koolitusasutus.

1.3. Kooli asukoht on Eesti Vabariik, Sillamae.

1.4. Kooli dppetd6 toimub 6ppetdoks sobivates, renditavates ruumides, kus koolitus 1abi viiakse.
Organisatsioonisisesed koolitused viiakse l&bi koolituse tellija koolitusruumides Ule Eesti.

1.5. Kool on koolitusasutus, kus tdiskasvanute koolituse dppekava alusel viiakse labi Ghiskonnas
vajatavaid to0alaseid ja vabahariduslikke koolitusi, kursuseid, 6ppepéevi, seminare, konverentse
ja muid taolisi Uritusi.

1.6. Kool korraldab erimahulisi koolitusi tellijatele, kelleks vdivad olla nii flusilised kui ka
juriidilised isikud.

1.7. Kooli dppetdd toimub vene keeles voi voorkeeles.

1.8. Kooli asjaajamiskeeleks on eesti keel ja vene keel

2. Kooli struktuur

2.1. Kooli juhataja on Osalihingu juhatuse esimees vdi Osalihingu juhatuse otsusega maaratud
isik.

2.2. Juhatajale alluvad dpetajad, lektorid, projektijuhid.

2.3. Koolil vdivad olla filiaalid ja esindused.

3. Juhataja padevus ning ulesanded, tema maaramise ja tagasikutsumise kord ja volituste kestvus
3.1. Kooli juhataja padevus:

3.1.1. Kooli juhataja juhib kooli. Vastutab oma padevuse piires dppetegevuse ja muude koolis
labiviidavate tegevuste, kooli Gldseisundi ja arengu ning rahaliste ja varaliste vahendite
sihiparase ja otstarbeka kasutamise eest.

3.2. Kooli juhataja tlesanded:

3.2.1. Kooli juhataja esindab kooli ja tegutseb kooli nimel, teeb kooli eelarve piires tehinguid,
mis on seotud tema Ulesannete taitmisega.

3.2.2. Kooli juhataja esitab pidajale kord kuue kuu jooksul tlevaate kooli dppetegevusest,
majanduslikust seisundist, dppemaksudest laekunud raha kasutamisest ja sihtotstarbelisest
toetusest laekunud rahaliste vahendite kasutamisest.

3.2.3. Kooli juhataja teatab pidajale viivituseta kooli majandusliku seisundi olulisest
halvenemisest ja jarelevalveorgani tehtud ettekirjutustest.

3.2.4. Kooli juhataja juhib ppetddd, vastutab dpetajate padevuse, dppetdd kvaliteedi ja kooli
arengu eest, jargides pidaja seaduslikke korraldusi.

3.3. Kooli juhataja esitab p6hikirja muutmisettepanekud kinnitamiseks pidajale.

3.4. Kooli juhataja annab oma péadevuse piires kaskkirju.

3.5. Kooli juhataja madramise ja tagasikutsumise otsustab pidaja. Juhataja méaratakse ametisse
kuni viieks aastaks.



3.6. Pidaja vdib kooli juhataja s6ltumata pdhjusest tagasi kutsuda seaduses ettendhtud alustel.
Kooli juhataja vdib tagasi astuda sOltumata pdhjusest isikliku sooviavalduse alusel.

4. Pohikirja muutmise kord

4.1. Kooli pdhikirja muudatused kinnitab pidaja.

5. Oppekorralduse alused

5.1. Oppekorralduse aluseks on kooli pidaja poolt kinnitatud ning Haridus- ja
teadusministeeriumis registreeritud dppekavad.

5.2. Oppekava on dpingute alusdokument, kus on méératletud:

5.2.1 6ppe eesmargid ja Oppeaja kestvus,

5.2.2 dpingute alustamise tingimused,

5.2.3 Oppekava nimetus,

5.2.4 dppekeel,

5.2.5 dppekava maht, sealhulgas iseseisva t00 osakaal,

5.2.6 dppekava sisu Kkirjeldus koos Opetatavate koolitajate nimedega,

5.2.7 dpingute Idpetamise nduded,

5.2.8 dppekava eduka labimise korral omandatavad teadmised ja oskused:;

5.2.9 6ppekavas seatud eesmarkide taitmiseks ja oskuste omandamiseks vajalike Gpperuumide,
sisustuse ja seadmete Kirjeldus ning nende vastavus digusaktides satestatud tervisekaitsenduetele,
kui need on kehtestatud.

5.3. Oppetd6d viiakse labi kursuste, ppepéevade, konverentside ja seminaride vormis (edaspidi
kursus).

5.4. Ope vdib toimuda valjaspool kooli ruume.

6. Opilase kooli vastuvdtmise, koolist véljaarvamise ja kooli I6petamise kord

6.1. Kooli vGivad Gppima asuda taiskasvanud alates 18.eluaastast.

Erikursustele (vabahariduskursustele) vbetakse ka nooremaid 6pilasi. Oppima asuja eelneva
haridustaseme nduded maaratletakse Oppekavas.

6.2. Oppija vdetakse Kooli vastu isikliku leppingu alusel. Kooli vastuvétmist tdendab Kooli
juhataja ja 6ppija vOi klientfirma esindaja poolt allakirjutatud lepping, millele kantakse koolituse
Oppekava nimetus, koht ja dppemaksu suurus ning selle maksmise tingimused.

6.3. Oppija arvatakse kursuselt valja juhataja otsusel:

6.3.1. ebavdarika kaitumise korral;

6.3.2. mdjuva pdhjuseta dppemaksu tasumata jatmise korral;

6.3.3. omal soovil;

6.3.4. kursuse Idpetamise korral.

6.4. Juhataja otsuse peale kursuslase Oppekeskusest valjaarvamise kohta vdib esitada kaebuse
Oppekeskuse ndukogule kiimne péeva jooksul arvates otsuse teatavaks tegemise paevast.
Oppekeskuse ndukogu lahendab dppekeskusest valjaarvamise otsusele esitatud kaebuse tihe kuu
jooksul arvates selle esitamisest.

6.5. Kursus loetakse labituks pérast vastava dppekava taitmist téies mahus.

6.6. Kooli I6petamist tdendab kooli tunnistus.

7. Opilase digused ja kohustused

7.1. Opilasel on digus:

7.1.1. saada dppekavas ettenahtud dpet;

7.1.2. saada heatasemelist haridust;

7.1.3. olla informeeritud koolis toimuvast Gppetegevusest, saada teavet dppekorralduse,
Oppekava ja pohikirja kohta;

7.1.4. teha ettepanekuid Kooli t66 paremaks korraldamiseks ja dppekavadesse muudatuste
tegemiseks;

7.1.5. nduda 6ppemaksu tagastamist kooli stitil &rajgé@nud dppetundide eest;

7.1.6. lahkuda omal soovil enne dppeperioodi 16ppu, kusjuures sel juhul Gppemaksu ei tagastata.



7.2. Opilane on kohustatud:

7.2.1. taitma dppekava ndudeid;

7.2.2. tasuma Oppemaksu vastavalt juhataja ja Opilase vahelisele kokkuleppele;
7.2.3. jargima kursuse kodukorda;

7.2.4. taitma kooli ja dpilase vahel slmitud lepingu tingimusi.

8. Koolitajate digused ja kohustused

8.1. Kooli koolitajad peavad omama vahemalt kesk erialast haridust.

8.2. Koolitajate digused ja kohustused kirjeldatakse t66votulepingus.

8.3. Koolitajate peamisteks kohustusteks on:

8.3.1. Opilase dpetamine lahtudes pustitatud eesmarkidest;

8.3.2. tagada Opilastele voimalused Gppekava taitmiseks;

8.3.3. luua 6ppekeskkond, mis tugineb dpilase ja pedagoogide vastastikul lugupidamisel,
teineteise mdistmisel ning koostool;

8.3.4. tagada kooli haireteta t66 ning vara sdilimine ja korrasolek.

8.4. Koolitajatel on digus:

8.4.1. nbuda Oppetdoks kokku lepitud tingimuste, sealhulgas 6ppettdks vajalike ruumide,
Oppevahendite ning tehniliste abivahendite olemasolu;

8.4.2 saada kooli juhatajalt teavet Gppetdd korraldamise kohta ja esitada ettepanekuid dppetdd
korraldamise parendamiseks.

9. Teiste tootajate digused ja kohustused
9.1 Teistel tootajatel on kdik t6od reguleerivate digusaktidega satestatavad ning juhataja ja
tootaja vahelisest lepingust tulenevad digused.

10. Oppemaks

10.1. Tasuliste koolituste dppemaksu kalkulatsiooni koostab kooli juhataja ja kinnitab kooli
pidaja.

10.2. Oppekavas toodud koolituse Gppemaksu piirid kehtestatakse vahemalt 10 péeva enne
Oppetdo algust.

10.3. Oppekavas mitte kirjeldatud kursuste, 6ppepaevade ja koolitusiirituste dppemaksu piirid
kalkuleerivad ja kehtestavad projektijuhid ja kooli juhataja kooli pidaja kinnitusega.

10.4. Oppemaksu suurus maaratletakse kooli ja 6pilase vahelises lepingus.

10.5. Oppemaksust kedagi ei vabastata, soodustusi ja ppetoetusi ei anta.

11. Oppekeskuse tegevuse I6petamine

11.1. Kooli pidaja on kohustatud algatama digusaktides satestatud korras kooli tegevuse
Idpetamise, kui:

11.1.1 pidaja suhtes on algatatud likvideerimismenetlus;

11.1.2 pidaja on vétnud vastu otsuse, et kooli edasine tegevus on muutunud ebaotstarbekaks;
11.1.3 I6petamine on seadusega ettendhtud.

11.2. Kooli tegevuse l6petamisest teatatakse Gpilasele, tootajale ning Haridus- ja
Teadusministeeriumile vdhemalt neli kuud ette.



